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Находкинская татаро-башкирская общественная организация <Туган тел> (<Родной

язык>) создана на основании решения Общего собрания учредителей от 2З.10,2006 года Протокол

.\ъ1.

Статья 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНILЯ

1. Находкинская татаро-башкирская общественная организация <Туган тел> (кРодной
1:i;K,,}, (далее по текстУ именуемаЯ кОрганизация)), является добровольным объединением

.:ijfiJaц, в установЛенноМ законоМ порядке объединившихся на основе общности их интересов для
::\ранения и развития культуры, образования, общения на татарском и башкирском

:зционzшьности языке, развития дружественных отношениЙ с ДРУГиМи НаЦИОНztЛЬНОСТЯМИ.

2. Щеятельность Организации основь]вается на принципах добровольности, самоуправлениJI,

законности и гласности.

3. ОрганизациlI является юриJ.ически}I лицом с NroMeHTa регистрации в органах, опреДеЛеННЬtХ

законодательством, вправе иI\1етЬ обособ-lенНое и}ry,щеСтво. самосТоятельный баланс, рублевый и
валютный счета В )л{ре)rцения\ банков. кр\,гл}iю печать. 1,гловой штамп, бланки со своим

наименованием.

4. В своей деятельности Организация руководств}ется законодательством Российской

Федерации о некоммерческих организациjIх, другим действl,ющи]!I законодательством Российской
Федерации и настоящиtrt YcTaBolt.

5. Организация распрострашIет свою деятельность на терр!lторию города Находки.

б. ОрганизациJI ведет бlхгалтерский учет и отчетность в поря.],ке, установленном действ},ющим
законодательством Российской Федерации. Организация вправе совершать с юридическими и

физическими лицами всякого рода сделки, приобретать имущественные и личные неимущественные
права и нести обязанности, в соответствии с действующиrt законодательством Российской
Федерации. Высryпать истцом и ответчиком в суде общей юрисдикции, арбитражном и третейском
суде.

7. Полное наименование Организации: Находкинская татаро-башкирская общественная
организация <<Туган тел>> (<<Родной язык>>).

8. Сокращенное наименование Организации: <<Туган тел>> (<<Родной язык>>).

9. Местом нахождения Организации является место ее государственной регистрации - гор.

Находка.

Статья 2. ЦЕЛЬ, ЗАЛЧИ, ОСНОВНЫВ НАIIРАВЛЕНИJI ДЕЯТЕЛЪНОСТИ,

1. I_\елью создания Организаци"Т:'#Жl1;""ие национzшьного самосознания и
сохранение национrLльной самобытности татар и башкир, развитие национального языка и

культуры, следование национальным традициям и обычаям, реаJIиЗация нацИОНzlЛЬНО-

культурных прав граждан, относящих себя к данной этнической общности, содействие Р;ВВитиЮ и

поддержанию дружественных отношений с другими национальностями, УсТаноВЛенИе
сотрудничества с общественными организациями татар и башкир, действующими каК На

территории России, так и за рубехtом, защита интересов членов Организации, оказание пОмОЩИ

лицам татарской и башкирской национальности.

2. Мя выполнениlI уставных целей Организация в установленном законом порядке:

- активно взаимодействует с органами государственной власти и органами местного самоуправлениlI,
с общественными объединениями и национально-культурными автономиями ДрУгих ЭтниЧеских
общностей;

- )лIаствует через своих полномочных представителей в деятельности междунароДных
неправительственных организаций ;

- создает средства массовой информации в порядке, предусмот
Федерации, получает и распространяет информацию на народ

ý-&Filгиfiтрир*,*д.hi*
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- - - }-:еняет и обогащает историческое и культурное наследие исламской кульryры;

- :..-:}ет наlшонrtльным традициям и обычаям, возрождает и развивает художественные народные

-:, _'i L:.;.lы I{ ремесла,

..::_:3-IобразоВателЬныеинауЧныеУчрежДения,JЧрежДениякУЛЬТУрыиобеспечиВаетих
l'jl_J1-1Н}lроВаниеВсооТВетсТВиисЗаконодu'.п".'uомРоссийскойФедераuии;

- :..:]l{BHo r{аствует во всех общественно-значимых мероприятиях, направленных на поддержку

-;j:t1Н'LiIьнойкУлЬТУрыираЗВиТиесоТруДниЧесТВаМежДУПреДсТаВИТеЛяМираЗлиЧныхкуЛЬТУрных

-,1-- ностей в Приморском крае;

- ]iiнансирует целевые программы и проекты, способствующие достИ)кению целей Организации;

- ос}.ществляет предпринимательскую деятельность, соответствующую уставным целям, в порядке,

:pe.l,vcМoTpeнHoМ действующим законодательством для чего ,о,дu", хозяйственные общества, в том

ч}lс.-1е с другими партнерами;

-\.станаВлиВаеТсВязи,ВсТУПаеТВЧЛенЬlисоТрУДниЧаеТсМеждуНароДныМиНеПраВительстВенныМи'В
том числе научными, культурныN{и и другими организация\{и1

- представляет своих участников и защищает их законные интересы в государственных и иных

органа.

3. Реализация поставленной цели и

направлениями деятельности Организации:

задач осуществляется следующими

- свободное распространение информации о своей деятельности]

-)л{режДениесреДсТВмассовойинформации,осУЩесТВЛениеизДательской
деятельности, поJI)ление и распространение информачии на родном языке;

-организацияценТроВДеЛоВоГосотрУДниЧесТВа,куЛЬТурныхИспорТиВныхценТ
ров;

- организация курсов по изучению татарского и башкирского языка и культуры;

- осуществление благотворительной деятельности,

4. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Организацией только на основании

специчtJIьньr* р*р"-"r-й (личензий). Перечень таких видов деятельности устанавливается законом,

Статья 3. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ,

1. Членство в Организации является добровольным, Членами Организации могут

быть физические лица, достигшие 18 лет, а также юридические лица - общественные

объединения'чЬяЗаинТересоВанносТЬсооТВеТсТВуетцеЛяМиЗаДаЧаМорганизации.

2.ЧленамиорганизацииМоГУтбытьгражДаНе,кактатарскойИбашкирской
национальностей, так и граждане Других национальностей, разделяющие цели и

задачи Организации.

3. Члены Организации имеюl,равные права и несут равные обязанности,

4.ПриемГражДаНВЧЛеНыорганизацииосУЩесТВЛяетсяПравлениемна
основании заявления и оформляется решением Правления с последующим

\-тверждением Общим собранием Организации,

5.ПриемюриДиЧескиХЛиц(общественНыхобъеДинений)ВЧЛены
организации о"у*""ruпяется Правлением на основании решения компетентного органа

принимаемого юридического л:ца и оформляется решением Правления с последующим

1i""р*л"""ем Общим собранием Организации,

6.ИсключениеиЗЧЛеноВорганизаЦиифизическогоЛицаосуЩестВляется
:lравлением в том же порядке, в котором осуществляется прием в члены Организации,

Ч.-тены Ор.u""*u"" *oiy, быть исключены из состава Организации по решению

:lрав.IениrI по следующим основаниям:
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- ! :-lчае грфого нарушения настоящего устава;

- 1 ;_т\чае совершениrI действий, порочащих имя Организации;

- э :т\чае не)дпаты членских взносов.

Решение правления об исключении может быть обжаловано Общему собранию lшенов
-тганизации, решение которого является окончательным.

7. Юридическое лицо (общественное объединение) искJIючается из членов Организации
:траВлением в том же порядке, котором осуществляется прием в члены Организации, и по тем же
,r':нов8ниllм, что и физические лица.

РеШение правления об исключении может быть обжаловано Общим собранием членов
Организации, решение которого является окончательным.

8. ЧЛеН Организации может свободно выйти из Организации, письменно уведомив
правление Организации.

9. ЧленыОрганизацииимеютправо:

- избирать и быть избрантlыми в выборные органы Организации;

- ОбСУЖДаТь на собраниях вопросы практической деятельности Организации, внооить предложения по
её совершенствованию;

- СВОбОДнО выЙти из членов Организации, подав соответствующее письменное заявление в
Правление;

- обращаться по любым вопросам с заявлениями и предложениями в руководящие и контролир},ющие
органы Организации и требовать ответа по существу своего обращения;

- ПРИНИМаТь УЧастие во всех проводимых мероприJIтиях, пользоваться оборудованием,
символикой Организации;

инвентарем и

- полrIать от руководящих и иных органов Организации всю необходимую информацию о
деятельности Организации ;

- r{аствовать в голосовании на Общих собраниях;

- ВНОСИТЬ На РаССМОтрение Общего собрания членов Организации предложениlI по вопросам внесениrI
изменений и дополнений в Устав Организации

10. IIпен Организации обязан:

- соблюдать настоящий Устав и выполнять принятые на себя обязательства по отношению к
Организации;

- содействовать реализации уставных целей и задач Организации;

- своевременно вносить взносы, в порядке и размерах определяемых Общим собранием Организации;

- соблюдать нормы спортивной этики, дисциплины и культуры;

- содействовать охране, защите и поддержании в надлежащем состоянии спортивного инвентаря и
имущества Организации;

- способствовать укреrrлению сплоченности и повышения авторитета Организации.

11. ОРГаНИЗация не отвечает по обязательствам своих членов, равно как члены
Организации не отвечают по ее обязательствам.

12. Члены Организации не сохраняют прав на переданное ими имущество и
-]енежные средства, в т.ч. вступительные и членские взносы.

13. РазмеР вступителЬных И членскиХ взносоВ ОрганизаЦии устанавливается Общим
собранием Организации, при этом Общее собрание вправе установить для пенсионеров и
\l:Llоимущих граждан пониженный размер вступительного взноса.

Управление федеilальной

регистраци{)ннсй слухбы пс ПримOрскOму краю
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Статья 4. стр)rкт)rрА и р]rководящив оргАны оргАнизАIцл}I.
1. Высшим органом Организации является общее собрание членов Организации.

Руководство деятельностью Организации мещду Общими собраниями членов Ор.аrr".uц""
ос)дцествляется Правлением Организации. Руководство текущей деятельностью Организации
осуществляет Председатель ПравлениlI Организации.

2. Общее собрание членов Организации (да-гrее по тексту именуется <Общее собрание>) -
высший орган управления Организации, правомочный принимать решения по всем вопросам
деятельности Организации. Заседания Общего собрания созываются Правлением Орган"aurд"" .rо
мере необходимости, но не реже одного раза в год. Внеочередное заседание Общего 

"ьбрur"" 
может

быть созвано также по требованию: не менее одной ,р"r" членов Организации; председатеJuI
правлениJI Организации; любого члена Правления Организации; члена Конrрольно ревизионнойкомиссии (Ревизора). Время созыва, ]vlecTo проведения и повестку дня определяет Правление
Организации.

2.1. основной функrией общего собрания 1шенов Организации является обеспечение
соблюдения Организацией целей, в интересах которой она была создана.

2.2. К компетеIщии Общего собрания относится решение следующих вопросов:

- }"Iверждение изменений и дополнений в Устава Организации:

- избрание членов правJIенI,IJI Организации, IUIеHoB Контрольно ревизионной комиссии Организации
(Ревизора) и досрочное прекращение Iл( полномочий;

- избрание ПредседатеJuI правления организации;

- определение приоритетньIх направлений деятельности Организации, принципов формирования и
использованиjI Iдцлцества Организации;

- }тверждениlI годового IUIaHa Организации, бюджета, годового бухrа,rтерского баланса и годового
отчета;

- утверждение программ Организации;

- принятие положетrий б оплате труда штатных сотрудников и другlтх внутренних нормативных
актов, реryлирующpD( деятельность Организации;

- }"тверждение финансового Ilлана:

- назначение аудиторской проверки Организации ;

- принятие решениJI о ликвидации и реорганизации Организации.

2-3. Щжа проведенIш ежегодного Общего собрания Организации назначается не ранее З0 дней смомента извещениlI об этом iuIeHoB Организации. Внеочередное общее собраниъ может быть
назначенО не ранее 10 днеЙ с момента извещения об этом членов Организации.

2.4. Способ извещениjI членов Организации определяется и
в случае если способ извещениlI не утвержден, то ка;Iцому
направлено простым письмом письменное извещение, в котором

утверждается на Общем собрании.
члену Организации должно быть
доJDкно быть указано время, место

проведениJI и повестка дня Общего собрания.

2.5. Общее собрание правомочно решать вопросы
более половины LIленов организации.

(имеет кворум), если в его работе )л{аствуют

2.б. Решение Общего собрания принимается большинством голосов членов, присугствующих
на собрании. Решение Общего собрания по вопросам искJIючительной компетенции принимается
квалифицированным большинством голосов 2/3.

2.7. ПО итогаМ проведениJ{ Общего собрания составляется Протокол общего собрания в 2
(Двух) экземIIJUIрах, который должен быть подписан Председательствующим на Общем 

"Ьбрчrr"" "СекретареМ ОбщегО собрания, которые избираются на кzDкдом Общем Собрании.
3, В период между Общими собраниями деятельностью Организации руководит Правление,

которое собирается на свои заседания по мере необходимости, но не реже дв в год.

Й#ft * rlтещъtе_ýтft я й ( с е мь)

регистраLtиOнноЙ сл!"хбы п0 ПримOрскOпiу краю

организации избирается Общим Собранием сроком
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Председатель правления Организации входит в состав правления Организации.

3.1. БьIть избранным в члены правления Организации может любое физическое лицо из числа
достойных граждан Российской Федерации являющихся членами Организации, при этом требуется
согласие избираемого лица.

3.2. К кОмпетенции Правления Организации относится решение следующих вопросов:

- организациrI деятельности Организации;

- созыв и подготовка к проведению ОбщIтх собраний Организации;

- угверждение повестки дня Общего собрания Организации;

- РаЗРабОтка и представление Общему Собранию годового и перспективного плана деятельности
Организации;

- обеспечение выполнений решений Общего собрания Организации;

- принrIтие решение о проведении мероприжий Организации, в том числе с участием иных
физических и юридическю( лиц;

- УГВеРЖДеНИЯ УСТаВОВ (положениЙ) создаваемых ОрганизациеЙ хозяЙственных обществ и
структурных подразделеIмй,

- установления видов, порядка и puвMepoB использования средств и имущества Организации, по
согласованию с Председателем правления Организации.

3.3. Правление Организации правомочен решать вопросы, если В его работе участвуют более
половины rUIeHoB Правления Организации. Решения принимаются открытым голосованием простым
большинсТвом голоСов от общего количества членов Правления Организации. Каждый член
правления Оргаrшзации обладает одним голосом, В Сл)л{ае равенства голосов решающим является
голос Председателя правленшI.

3.4. Члеrш Правления Организации должны быть уведомлены Председателем правленшI
организации о созыве заседаншI Правления Организации не позднее, чем за 10 (щесять) лней до дня
ЗаСеДаНШI. ОДНОВРеменно до их сведения доводится повестка дня предстоящего заседаниrI.

3.5. Способ извещениJI LUIенов Правления Организации определяется и угверждается на
заседании Правлешlя Организации. В случае если способ извещения не утвержден, то каждому чле}ry
Правления Организачии должно быть направлено простым письмом письменное извещение, в
котором доJDкно быть указано время, место проведения и повестка дня заседания Правления
Организации.

3.б. По итогам проведениJ{ заседаниr{ Правления Организации составляется Протокол заседаниjI
Правления Организации, который доJDкен быть подписан Председателем правления Организации и
Секретарем заседаншI Правления Организации.

4. ПРеДСеДаТель правления Организации является постоянным действующим руководящим
органом и осуществляет общее руководство деятельностью Орган изации.

4.1. Быть избранным Председателем правления Организации может любое физическое лицо из
числа LLлeHoB Правления Организации, при этом требуется согласие избираемого лица.

4.2. К компетенции Председателя правления Организации относится решение след},ющих
вопросов:

- осуществляет общее руководство деятельностью Правления организации;

- руководит работой Правления Организации и обеспечивает ведение и хранение всей
документации Организации;

- без доверенности представляет Организацию в Российской Федерации и за рубежом,
- открывает счета в банковских учреждениях,

- от имени Организации подписывает все финансовые документы, выдает доверенности,

]

l
E.

рганизацl*.чЁtлм иt Ф*fr*frвл шOидругими,- закJIючает трудовые договора с сотрудниками
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привлекаемыми к деятельности Организации, ли цами.

- распределяет обязанности между работниками Организации, поощряет их и нzulагает на них
взысканшI;

_ принимает решение об участии Организации в создании коммерческих и некоммерческих
организаций, ожрытия филиалов и представител ьств Организации;

_ решает Др}тие вопросы, не отнесенных к исключительной компетенции других органов
заместитель Правления Организации назначается приказом председателя правления из числа

членов Правления и в отсутствие Председателя правления имеет право осуществляru 
".о функции.

Статья 5. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИrI (РЕВИЗОР).

_ 1, общее собрание вправе создать Контро;lьно ревизионц/ю комиссию Организации (избрать
Ревизора) дJIя осущеСтвлениrI проверки финансово-"о."й"ru"rrной деятельности Ор.u"".uц"".'

2, Контрольно-ревизионная комиссия (ревизор) может быть создана по требованию не менее
2/3 членоВ ОрганизацИи, из числа граждан, в To\I числе и не являющихся.rп""uй" Организации, при
этом требуется согласие избираемого лица.

3, Число rUIeHoB Контрольно-ревизионной комиссии составляет 3 (Три) человека, В члены
КонтрольНо-ревизиоНной комиссии не могуТ входить !шены Правления Ор.u"".uц"".

4, Срок полномочий Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизора) ограничен 2 (Щвумя)
годами.

5, Контрольно-ревизионная комиссия (Ревизор) готовит закJIючение к годовому отчету ибалансу и представляет его Общему собраниtо. Заключение Контрольно-ревизионной комиссии
(Ревизора) угверя(дает Общее собрание.

б, Все доJDкностные лица Организации обязаны по запросу Контрольно-ревизионной комиссии
(ревизора) представлять необходимую информ ацию и документы

Статья 6. исТочники ФоРМиРоВАниrI СРЕДсТВ и иМУЩЕСТВА
ОРГАIIИЗАЦИИ

1, Организация может иметь в собственности или в оперативном улравлении зданчrя,
cTpoeHIUI, сооруженш{, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-
просветительногО и оздоровИтельногО назначениЯ, денежные средства, акции, другие ц"н"irе бумагии иное имущество, необходимое для материаJIьного обеспечения д""r"п""о"r" Организации,
указанной в уставе.

В собственности Организации моryт TaI..lKe находиться
издательства, средства массовой информации, создаваемые и
организации в соответствии с ее уставными целями

2, Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое
по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

З. Финансовые и материzlJIьные средства
источников:

- финансирование из бюджета Приморского края;

- финансирование из бюджета города Владивостока;

- всцдIительных и членских взносов членов Оргаrrизации,

- добровольных взносов и пожертвований;

Организации формируются из следующих

- посчдлений от проводимых в соответствии с настоящим уставом
а)aкционов, спортивных и иных мероприятий,

лекций, выставок, лотерей,

lrп[аялениt Фадеральной

п*|.i4стOаtlliг,:,нQи |iЛYяni,; i;c !lnil морскому краю

земельные участки, учреждениJI,
приобретаемые за счет средств

Jl,рЁгистри

t-

- доходов от предпринимательской деятельности Организации;

рс вАн о
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- гражданско-правовых сделок,

- внешнеэкономиtIеской деятельности организацtlи,

- других не запрещенных законом посryплений.

4. По-гцzченная Организации прибыль не подлежит распределению между учредителями
Организации и доJDкна полностью направляться науставные цели.

5. Организация не вправе расходоt]ать свои средства и использовать свое имущество
для поддержки политических партий и движений. Организация использует имущество
искJIючительно для целей, указанных в Уставе,

б. Собственником имущества является Организация: каждый отдельный член Организации не
имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации.

Статья 7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕнЕний и дополнЕниIl в устдв.
1. ИЗменениlI и .fОполнениrl в устав отijосятся к исключительной компетенции Общего

собрания.

2. Члетrы Органи-заutла вправе вносить предлох(ения по внесению изменений и дополнений в
Устав Оргаr*лзачнн.

3. Изtrtенеrия и Jополнения в уставе Организации подлежат государственной регистрации в
установленноIl здхOно\t порядке и приобретают юридическую силу с момента этой регистрации.

Стrтьr 8. РЕОРГАНИЗАЦИrI И ЛИКВиДАциrI оргАнизщии
1. Реоргаrпваrлrя Организации (слияние, присоединение, разделение, выделение,

преобразоваr*rе) осlтлеrrвrяется по решению О б щего собрания.

2. ИмулествО Организации переходит после ее реорганизации ко вновь возникшим
юридическим лицам в поряJке, предусмотренноl\,l Гражданским кодексом Российской Федерации,

3. Решение о лиlвнJации Организации лl]инимает Общее собрание, Организация может быть
ликвидирована таюке на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом
Росс ийской Федерачrоr.

4. Общее собранне. принJ{вшее решение о ликвидации Организации, назначает по
согласованию с оргilrоч- осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц,
ликвидационrrую коч}€с}по и устанавливает в соответствии с Грахtданским кодексом и другими
федеральrыми з:цiо}lачн поря_]ок и сроки ликвидации Организации.

5. С }lочента н:I!начениlI ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по
управ.пению .]еlачн Органюации. Ликвидационная комиссиrI от имени Организации выступает в
с}.]е.

б. }Lrrlш*ткr. оставШееся В результате ликвидацИи Организации, после удовлетвореншI
требоваrшri rpe_lнTopoB направляется на цели, предусмотренные уставом Организации, либо, если
отсугств}1от соотвgгств!ющие разделы в уставе Организации) - на цели, определяемые решением
общего собратrя о -]иквша[ши Организации, а в спорных случаях - решением суда, Решение об
использовании оставшегося и}ry'щества гryzбликуется ликвидационной комиссией в печати.

7. Государственнiц регистрашш Организации в связи с её ликвидацией осуществляется в
порядке, предусмотренном Федера-lьrы}l закоItо\l кО государственной регистрации юридических лиц
и индивиД/€LIIьных предпринимателей>>, с учето}l особенностей такой регистрации, установленньtх
действlтощим законоДательством Россlйс кой Ф е: ерации.

Управление Федеральной

регистOац и0 il ц rl й a;lrj,";c,б bi п0 П п и м 0гlскOму краю

З;iГоЕГ ИС'ГРИ Рс8АН0
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